
Opera Naţională Romană din Cluj Napoca
Lista funcţiilor existente în cadrul instituţiei, potrivit art. 33 alin (1) din Legea 153/2017

Situatie la 31.03.2026

FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Nr. crt Funcţie Nivel studii

Grad / 

Treapta

profesională

Gradaţie cf. Legii 

153/2017

Salariu baza

(ron)

Spor condiţii grele

(ron)

Spor condiţii 

periculoase

(ron)

Indemnizaţie 

lunară

titlu stiintific de 

doctor

(ron)

Indemnizaţie de 

hrană

(ron)

Spor persoane

 cu handicap

(ron)

Obs.

col. 1 col. 2 col. 3 col. 4 col. 5 col. 6 col. 7 col. 8 col. 9 col. 10 col. 11 col. 12

1 MANAGER S Gradul II - 16,144 2,106 0 500 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

2 DIRECTOR ECONOMIC S Gradul II - 17,094 2,027 0 0 0 0

cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

Exercită activitate de CFP 

în temeiul OG nr. 119/1999 cu modificarile

și completările ulterioare; 

H.G. nr. 360/2018

3 DIRECTOR S Gradul II - 15,540 2,027 0 500 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

4 DIRECTOR S Gradul II - 15,540 2,027 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

5 SEF SERVICIU S Gradul II - 10,496 1,369 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

6 SEF SECTIE S Gradul II - 10,496 1,040 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

7 SEF FORMATIE MUNCITORI M Gradul II - 5,761 751 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. crt Funcţie Nivel studii

Grad / 

Treapta

profesională

Gradaţie cf. Legii 

153/2017

Salariu baza

(ron)

Spor condiţii grele

(ron)

Spor condiţii 

periculoase

(ron)

Indemnizaţie 

lunară

titlu stiintific de 

doctor

(ron)

Indemnizaţie de 

hrană

(ron)

Spor persoane

 cu handicap

(ron)

Obs.

col. 1 col. 2 col. 3 col. 4 col. 5 col. 6 col. 7 col. 8 col. 9 col. 10 col. 11 col. 12

1 DIRIJOR S Gradul IA Gradatia 5 15,584 2,033 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

2 REGIZOR ARTISTIC S Gradul IA Gradatia 5 15,584 2,033 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

3 REGIZOR ARTISTIC S Gradul IA Gradatia 4 15,202 1,643 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

4 SCENOGRAF S Gradul IA Gradatia 2 14,124 1,455 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

5 SOLIST VOCAL S Gradul IA Gradatia 5 15,584 2,033 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

6 SOLIST VOCAL S Gradul IA Gradatia 4 15,202 1,983 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018
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Opera Naţională Romană din Cluj Napoca
Lista funcţiilor existente în cadrul instituţiei, potrivit art. 33 alin (1) din Legea 153/2017

Situatie la 31.03.2026

Nr. crt Funcţie Nivel studii

Grad / 

Treapta

profesională

Gradaţie cf. Legii 

153/2017

Salariu baza

(ron)

Spor condiţii grele

(ron)

Spor condiţii 

periculoase

(ron)

Indemnizaţie 

lunară

titlu stiintific de 

doctor

(ron)

Indemnizaţie de 

hrană

(ron)

Spor persoane

 cu handicap

(ron)

Obs.

7 SOLIST VOCAL S Gradul IA Gradatia 3 14,833 1,842 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

8 SOLIST VOCAL S Gradul IA Gradatia 2 14,126 1,842 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

9 SOLIST VOCAL- 6 ore norma S Gradul IA Gradatia 2 10,593 1,381 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

10 SOLIST VOCAL S Gradul IA Gradatia 0 12,512 1,240 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

11 SOLIST BALET S Gradul IA Gradatia 5 15,584 2,033 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

12 SOLIST BALET S Gradul IA Gradatia 4 15,202 1,716 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

13 SOLIST BALET S Gradul IA Gradatia 3 14,831 1,716 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

14 ARTIST LIRIC S Gradul I Gradatia 4 9,565 1,217 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

15 SOLIST BALET S Gradul I Gradatia 5 11,060 1,070 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

16 SOLIST BALET M Treapta I Gradatia 0 5,995 649 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

17 CONCERTMAESTRU S Gradul IA Gradatia 4 15,202 1,934 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

18 REFERENT DE SPECIALITATE S Gradul I Gradatia 3 5,679 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

19 DIRIJOR COR S Gradul IA Gradatia 5 11,814 1,503 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

20 SEF PARTIDA S Gradul IA Gradatia 5 11,814 1,541 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

21 SEF PARTIDA S Gradul IA Gradatia 4 11,527 1,503 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

22 SEF PARTIDA S Gradul IA Gradatia 3 11,243 1,466 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

23 SEF PARTIDA S Gradul IA Gradatia 2 10,708 1,397 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

24 SEF PARTIDA S Gradul I Gradatia 0 7,873 781 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

25 SEF PARTIDA S Gradul II Gradatia 0 5,761 570 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

26 MAESTRU BALET- DANS- 1/2 norma S Gradul IA Gradatia 4 5,764 571 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

27 ARTIST INSTRUMENTIST S Gradul IA Gradatia 5 11,563 1,508 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018
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Opera Naţională Romană din Cluj Napoca
Lista funcţiilor existente în cadrul instituţiei, potrivit art. 33 alin (1) din Legea 153/2017

Situatie la 31.03.2026

Nr. crt Funcţie Nivel studii

Grad / 

Treapta

profesională

Gradaţie cf. Legii 

153/2017

Salariu baza

(ron)

Spor condiţii grele

(ron)

Spor condiţii 

periculoase

(ron)

Indemnizaţie 

lunară

titlu stiintific de 

doctor

(ron)

Indemnizaţie de 

hrană

(ron)

Spor persoane

 cu handicap

(ron)

Obs.

28 ARTIST INSTRUMENTIST S Gradul IA Gradatia 4 11,281 1,471 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

29 ARTIST INSTRUMENTIST S Gradul IA Gradatia 3 11,005 1,435 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

30 ARTIST INSTRUMENTIST S Gradul IA Gradatia 2 10,480 1,367 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

31 ARTIST INSTRUMENTIST S Gradul IA Gradatia 0 9,284 1,211 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

32 ARTIST INSTRUMENTIST S Gradul I Gradatia 2 8,887 1,104 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

33 ARTIST INSTRUMENTIST S Gradul I Gradatia 1 8,462 1,002 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

34 ARTIST INSTRUMENTIST S Gradul II Gradatia 0 5,761 624 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

35 ARTIST INSTRUMENTIST S Gradul I Gradatia 0 7,870 1,008 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

36 ARTIST LIRIC S Gradul IA Gradatia 5 11,563 1,508 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

37 ARTIST LIRIC S Gradul IA Gradatia 4 11,281 1,471 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

38 ARTIST LIRIC S Gradul IA Gradatia 3 11,005 1,435 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

39 ARTIST LIRIC S Gradul IA Gradatia 2 10,480 1,076 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

40 ARTIST LIRIC S Gradul IA Gradatia 1 9,980 1,211 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

41 ARTIST LIRIC S Gradul I Gradatia 5 9,805 1,279 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

42 ARTIST LIRIC S Gradul I Gradatia 2 8,887 1,138 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

43 ARTIST LIRIC S Gradul I Gradatia 1 8,462 1,002 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

44 ARTIST LIRIC S Gradul I Gradatia 0 7,870 1,008 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

45 ARTIST LIRIC- 1/2 norma S Gradul IA Gradatia 3 5,502 717 0 0 174 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

46 ARTIST LIRIC- 1/2 norma S Gradul I Gradatia 1 4,231 501 0 0 174 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

47 ARTIST LIRIC- 1/2 norma S Gradul II Gradatia 2 3,252 404 0 0 174 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

48 ARTIST LIRIC- 1/2 norma S Gradul I Gradatia 3 4,665 609 0 0 174 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018
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Opera Naţională Romană din Cluj Napoca
Lista funcţiilor existente în cadrul instituţiei, potrivit art. 33 alin (1) din Legea 153/2017

Situatie la 31.03.2026

Nr. crt Funcţie Nivel studii

Grad / 

Treapta

profesională

Gradaţie cf. Legii 

153/2017

Salariu baza

(ron)

Spor condiţii grele

(ron)

Spor condiţii 

periculoase

(ron)

Indemnizaţie 

lunară

titlu stiintific de 

doctor

(ron)

Indemnizaţie de 

hrană

(ron)

Spor persoane

 cu handicap

(ron)

Obs.

49 BALERIN S Gradul IA Gradatia 5 11,563 1,508 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

50 BALERIN S Gradul IA Gradatia 4 11,281 1,471 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

51 BALERIN S Gradul IA Gradatia 2 10,480 1,039 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

52 BALERIN S Gradul I Gradatia 2 8,887 883 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

53 BALERIN S Gradul I Gradatia 1 8,462 840 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

54 BALERIN S Gradul I Gradatia 3 9,332 883 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

55 BALERIN S Gradul IA Gradatia 3 11,005 1,367 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

56 BALERIN M Treapta I Gradatia 1 6,446 593 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

57 BALERIN M Treapta I Gradatia 0 5,995 644 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

58 REGIZOR SCENA CULISE S Gradul IA Gradatia 5 11,563 1,361 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

59 REGIZOR SCENA CULISE S Gradul IA Gradatia 3 11,003 1,039 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

60 SECRETAR ARTISTIC S Gradul IA Gradatia 3 9,332 882 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

61 SECRETAR ARTISTIC S Gradul I Gradatia 0 5,761 751 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

62 SECRETAR PR S Gradul IA Gradatia 4 9,565 926 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

63 SECRETAR LITERAR S Gradul I Gradatia 2 6,503 650 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

64 SECRETAR MUZICAL- 1/2 norma S Gradul IA Gradatia 0 3,937 391 0 0 174 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

65 SECRETAR MUZICAL- 1/2 norma S Gradul IA Gradatia 1 4,233 391 0 0 174 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

66 ARTIST PLASTIC S Gradul IA Gradatia 3 9,331 882 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

67 ARTIST PLASTIC S Gradul I Gradatia 3 6,825 337 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

68 CONSULTANT ARTISTIC S Gradul IA Gradatia 5 9,805 1,192 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

69 SUFLEOR OPERA S Gradul IA Gradatia 5 9,805 1,279 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018
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Opera Naţională Romană din Cluj Napoca
Lista funcţiilor existente în cadrul instituţiei, potrivit art. 33 alin (1) din Legea 153/2017

Situatie la 31.03.2026

Nr. crt Funcţie Nivel studii

Grad / 

Treapta

profesională

Gradaţie cf. Legii 

153/2017

Salariu baza

(ron)

Spor condiţii grele

(ron)

Spor condiţii 

periculoase

(ron)

Indemnizaţie 

lunară

titlu stiintific de 

doctor

(ron)

Indemnizaţie de 

hrană

(ron)

Spor persoane

 cu handicap

(ron)

Obs.

70 SUFLEOR OPERA S Gradul IA Gradatia 3 9,330 1,159 0 0 0 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

71 MAESTRU LUMINI M Treapta I Gradatia 5 6,104 742 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

72 MAESTRU LUMINI M Treapta I Gradatia 3 5,565 450 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

73 MAESTRU LUMINI M Treapta I Gradatia 1 5,266 485 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

74 OPERATOR SUNET M Treapta I Gradatia 4 5,772 734 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

75 OPERATOR LUMINI S Gradul IA Gradatia 3 5,926 642 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

76 PERUCHIER M Treapta I Gradatia 5 5,919 772 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

77 RECUZITER M Treapta I Gradatia 5 5,919 772 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

78 SECRETAR ARTISTIC S Gradul I Gradatia 3 6,828 644 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

79 MUNCITOR ASISC M Treapta I Gradatia 5 5,516 719 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

80 MUNCITOR ASISC M Treapta I Gradatia 4 5,381 685 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

81 MUNCITOR ASISC M Treapta I Gradatia 3 5,251 521 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

82 SEF PARTIDA S Gradul I Gradatia 1 8,464 781 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

83 MUNCITOR ASISC M Treapta I Gradatia 1 4,760 472 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

84 MUNCITOR ASISC M Treapta II Gradatia 1 4,638 563 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

85 MUNCITOR ASISC M Treapta I Gradatia 0 4,429 578 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

86 SUPRAVEGHETOR SALA M Nu se aplica Gradatia 5 4,154 412 0 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

87 PLASATOR SALA M Nu se aplica Gradatia 5 4,156 490 0 0 347 623
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

88 PLASATOR SALA M Nu se aplica Gradatia 5 4,156 490 0 0 347 623
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.360/2018

89 REFERENT DE SPECIALITATE S Gradul I Gradatia 5 6,538 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

90 REFERENT DE SPECIALITATE S Gradul II Gradatia 5 6,104 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017
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Opera Naţională Romană din Cluj Napoca
Lista funcţiilor existente în cadrul instituţiei, potrivit art. 33 alin (1) din Legea 153/2017

Situatie la 31.03.2026

Nr. crt Funcţie Nivel studii

Grad / 

Treapta

profesională

Gradaţie cf. Legii 

153/2017

Salariu baza

(ron)

Spor condiţii grele

(ron)

Spor condiţii 

periculoase

(ron)

Indemnizaţie 

lunară

titlu stiintific de 

doctor

(ron)

Indemnizaţie de 

hrană

(ron)

Spor persoane

 cu handicap

(ron)

Obs.

91 ECONOMIST SPECIALIST S Gradul IA Gradatia 5 7,192 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

92 REFERENT SSD SSD Gradul I Gradatia 5 5,857 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

93 CONSILIER JURIDIC S Gradul IA Gradatia 5 6,538 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

94 MERCEOLOG M Treapta IA Gradatia 5 5,663 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

95 REFERENT M Treapta IA Gradatia 5 5,663 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

96 SEF FORMATIE POMPIERI M Nu se aplica Gradatia 5 5,374 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

97 GUARD M Nu se aplica Gradatia 5 4,228 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

98 GUARD M Nu se aplica Gradatia 4 4,126 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

99 GUARD M Nu se aplica Gradatia 3 4,050 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

100 POMPIER M Nu se aplica Gradatia 5 4,228 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

101 POMPIER M Nu se aplica Gradatia 2 4,050 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

102 INGRIJITOR M Nu se aplica Gradatia 5 4,228 0 300 0 347 0
cf. Legea-cadru nr. 153/2017; 

H.G.nr.917/2017

Alte drepturi în bani:
                        * Personalul angajat în baza unor contracte individuale de muncă pe durată determinată, care nu are domiciliul în care instituţia îşi desfăşoară activitatea şi nu beneficiază de locuinţă de serviciu, poate primi din bugetul 

instituţiei o indemnizaţie lunară forfetară neimpozabilă, în cuantum de până la 50% din salariul mediu net pe economie, pentru a-şi asigura cazarea, conform prevederilor art.16 alin.2) din Ordonanța Guvernului nr.21/2007, privind 

instituţiile şi companiile de spectacole sau concerte, precum şi desfăşurarea activităţii de impresariat artistic, cu modificările și completările ulterioare.

                        *Angajații care desfășoară muncă de noapte în baza art. 125 din Codul Muncii, republicat cu modificările și completările ulterioare, primesc lunar un spor de 25 % la salariul de bază pentru perioada lucrată în condițiile 

articolului mai sus menționat. 

                       * Valoarea anuală a voucherelor de vacanță se va acorda conform Legii nr.296/2023 cu modificarile si completarile ulterioare.
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